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 Selon la dernière étude de conjoncture de la Banque de France, l’activité a continué à 
progresser un peu en novembre dans les services marchands et le second œuvre du bâtiment sur 
le territoire national. En décembre, seuls les services marchands continueraient à croitre. En ce 
qui concerne la Nouvelle Aquitaine, le ralentissement de la consommation affecte quasi tous les 
secteurs d’activités sur cette fin d’année. L’activité recule dans le bâtiment et les carnets de 
commandes se dégradent de nouveau. Les bonnes nouvelles se situent au niveau du 
ralentissement de l’inflation et de la stabilité du chômage. Les entreprises peinent toujours à 
embaucher les profils techniques. 
 La Maison de l’emploi a réaffirmé ses priorités sur la proximité avec les entreprises du 
territoire de Haute Saintonge et leur environnement proche dans le cadre des mutations 
économiques, de la formation, de l’aide aux ressources humaines, et mobilité. Mais également 
sur l’observatoire de l’économie afin de faire connaitre, à destination des jeunes scolarisés ou non 
et de leurs encadrants, le tissu économique de notre territoire, et continue à promouvoir les 
clauses d’insertion. Le développement des matinales mensuelles, en collaboration avec le club 
Défi, sur des sujets innovants ou d’actualités, est très satisfaisant et je remercie les intervenants 
toujours très performants. A côté de ces missions statutaires, la MDE participe, avec la CDCHS au 
fonctionnement du point justice et anime l’espace France Services de Pons toujours aux cotés de 
la CDCHS et de la ville De Pons. 
 La Mission Locale a reçu cette année plus de 1300 jeunes de 16 à 25 ans, dont plus de 200 
entrés cette année en Contrat « CEJ », en plus de l’accompagnement habituel. Nous reviendrons 
en 2024 sur cette activité phare de la Mission Locale. L’autre challenge 2024 sera la démarche 
pour la labellisation de notre Mission Locale dans le cadre national, le tout dans un 
environnement France Travail, nouvelle appellation de Pole emploi début janvier 2024. Les 
évolutions de ce changement d’appellation ne devront pas impacter les excellentes relations que 
nous avons avec tous nos partenaires habituels, ce qui est un gage de réussite pour notre 
territoire selon les observateurs. 
 L’année 2024 sera riche en événements et notamment avec 4 nouvelles grosses 
manifestations en relation avec les Chambres Consulaires, l’Etat, le Département, la Région, la 
CDCHS en plus du Service Public de l’Emploi. Soit une semaine Viticulture en avril, un forum pour 
l’emploi en Mai, une journée Forum international en Juin, une nuit de l’orientation en 
Novembre… 
 L’association Maison de l’emploi Mission Locale sera à vos côtés et tous ensemble, élus et 
salariés, nous vous souhaitons une bonne année 2024 et nos vœux de réussite. 

Jean-Michel Rapiteau 

Président de la Maison de l’Emploi / Mission Locale de Haute-Saintonge 
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Zoom sur l’action « Coup d’essai » 
  

 En septembre 2023, la Maison de l’emploi/Mission Locale a mis en place une action intitulée "un coup d'essai". 
Le but de cette action est de permettre aux jeunes de la Mission Locale de découvrir les réalités du métier et s’essayer 
à la pratique de l'activité d'une entreprise le temps d’une demi journée. 
Ainsi, ils ont pu aller à la rencontre des entreprises de différents secteurs d'activités, se confronter aux réalités 
professionnelles, échanger avec le chef d'entreprise et les salariés, appréhender différents métiers et leurs conditions 
de travail,… 
Au cours de ce trimestre, 3 immersions collectives ont donc pu être menées : 
- chez M. Faure Didier de St Georges Antignac pour la cueillette des pommes 
- chez Mme Allaire Françoise de Boisredon pour du maraichage  
- chez M. Bodard à La clotte pour la découverte des installations de la ferme et du laboratoire de transformation en 
produits laitiers. 
 

18 jeunes ont participé à ces visites et ont trouvé cette action très enrichissante. 
 

Plus de renseignements au 05.46.48.58.10 
 

 
 

Forum des formations de la Haute-Saintonge 
  

 

 

Découverte de la salle de traite chez M. Bodard 

 

Le 14 novembre dernier, la Maison de l’emploi-ERIP et la Mission 
Locale/labelisée Info Jeunes ont participé au 5e Forum des 
Formations de Haute-Saintonge, au Centre des Congrès de Jonzac. 
Ce forum, a été organisé par le réseau Eclore de Jonzac, qui 
regroupe les 9 collèges de Haute-Saintonge (Archiac, Jonzac, 
Mirambeau, Montendre, Montguyon, Montlieu la Garde, Pons, 
Saint-Aigulin, Saint Genis de Saintonge), les 2 lycées polyvalents 
(Jonzac et Pons) et le lycée agricole (Saint-Germain de Lusignan).   
C’était l’occasion de faire découvrir un large panel des possibilités 
de formations post 3ème et post bac en un lieu unique de manière 
concrète et ludique. 
Plus de 1 300 élèves de la Haute-Saintonge sont venus s’informer et 
rencontrer les acteurs de la Formation et des professionnels de 
l’Orientation. 

Plus de renseignements au 05.46.48.58.10 
 

 
 

 

Les jeunes en plein ramassage des pommes chez M. Faure 

Deux jeunes à notre stand lors du forum des Formations 
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Les chiffres de l’emploi en Haute-Saintonge 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Evolution annuelle et âge des Demandeurs d’Emploi en Fin de Mois au 30 septembre 2023 – Catégorie A 
 

 
3e trimestre 2023 

Evolution 
2022/2023 

Moins de 26 ans 429  1.8 % 

De 26 à 49 ans 1348  10.6 % 

50 ans et plus 784 12.6 % 

Ensemble  2561 9.9 % 
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Répartition sectorielle des recrutements (hors intérim), en cumul d’octobre 2022 à septembre 2023 
 

 Nbre de 
recrutements 

Evolution 
sur un an 

Tous secteurs 19 007 4.5 % 

Agriculture 6494 7.9 % 

Industrie 843 13.3 % 

Construction 669 4.2 % 

Commerce 1734 1.6 % 

Services 9267 1.7 % 

 

 

 

 

 

 

 

Evolution trimestrielle du nombre de Demandeurs d’Emploi en Fin de Mois au 30 septembre 2023 – Catégorie A 
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Source : Pôle emploi ; Tt : MDEHS 

 

Classiquement sur notre territoire, durant le 
troisième trimestre de l’année, le nombre de 
demandeurs d’emploi de catégorie A a connu un 
rebond important par rapport au trimestre 
précédent.  
En effet, cette hausse a été très marquée avec +24% 
(soit 2561 demandeurs d’emploi de catégorie A à 
septembre 2023). 
  

  On notera également que l’écart entre 
hommes et femmes se maintient à un niveau 
relativement élevé : 46% pour les hommes contre 
54% pour les femmes. 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

Source : Pôle emploi ; Tt : MDEHS 

 

Sur un an, la demande d’emploi a continué de 
diminuer (-9.9% sur un an) pour atteindre à 
septembre 2023 le chiffre de 2561 demandeurs 
d’emploi de catégorie A. 
 

 Une seule catégorie d’âges a connu une 
baisse moins marquée sur cette période. En effet, le 
nombre de demandeurs d’emploi de moins de 26 ans 
a reculé, -1.8% sur un an, pour s’établir à 429 jeunes. 
 
Les 26-49 ans et les 50 ans et plus ont connu un repli 
important avec -10.6% soit 1348 demandeurs 
d’emploi et -12.6% soit 784 demandeurs d’emploi. 
 
 
 
 

 

D’octobre 2022 à septembre 2023, nous 
enregistrons 19 007 recrutements sur notre territoire 
(hors intérim). Ce chiffre est en baisse en 
comparaison sur un an (-4.5%). Les différents 
secteurs d’activités ne sont pas concernés de façon 
uniforme par cette évolution.  
Ainsi, l’agriculture et l’industrie sont les deux secteurs 
qui enregistrent une plus forte baisse du nombre de 
recrutements sur un an –7.9% et -13.3%. 
Les secteurs de la construction, du commerce et des 
services connaissent quant à eux un léger recul des 
recrutements (-4.2%, -1.6% et -1.7%). 
 
 

Indicateur de chômage au 30/09/2023 : CDCHS : 9.1%      Charente-Maritime : 9.2 % 
          Méthode de calcul : DEFM [cat A]/(DEFM [cat A]+Pop act occupée 2019) soit : 2561/(2561+25332) 

 
 

Source : Pôle emploi ; Tt : MDEHS 
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Membres constitutifs de l’association 

 

Dans le cadre de la semaine nationale des Missions Locales dont le thème était “Dessiner son avenir en toute 
confiance”, des jeunes talents de la Mission Locale de Haute Saintonge ont réalisé des œuvres artistiques. En effet, la 
Mission Locale est un espace où les jeunes se sentent en confiance. C’est un lieu d’écoute, où ils peuvent construire leur 
parcours dans un rapport de confiance avec leurs conseillères et conseillers. 

Le 9 novembre dernier a eu lieu la présentation de cette exposition à la salle des fêtes de Jonzac. Une soixantaine de 
personnes a pu découvrir la galerie artistique. Les jeunes et les invités (élus, partenaires, chefs d’entreprise, etc…) ont pu 
échanger entre eux sur les créations. Les œuvres sont exposées jusqu’à fin décembre à l’accueil de la Maison de 
l’emploi/Mission Locale à Jonzac. 

Plus de renseignements au 05.46.48.58.10 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

« Dessine ton avenir en toute confiance » 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

Agenda 
 
 

½ journée d’information du créateur/repreneur d’entreprise à la Maison de l’économie, Jonzac (renseignements au 05.46.84.29.75) 
 

Validation des Acquis de l’Expérience : rendez-vous individuel sur inscription, organisée par le Conseil Régional de Nouvelle-Aquitaine, 
Maison de l’Emploi, Jonzac (renseignements et inscriptions au 06.71.77.98.79) 
 
 
 
 

 

 

 

Vernissage de l’exposition à Jonzac 


